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1. Пояснительная записка. 

 

1.1. Сроки проведения мониторинга качества образования. 
 

Во исполнение приказа Исполнительного директора № 190 от 26.05.2026 г. заведующему 

детским садом необходимо провести мониторинг качества дошкольного образования, 

используя установленные критерии и показатели, предоставить в организационно – 

методический отдел отчет по показателям и критериям оценки качества условий 

осуществления образовательной деятельности детского; аналитическую справку по итогам 

мониторинга качества образования детского сада в срок до 08 июня 2026 г. 

 

1.2. Основания для проведения мониторинга оценки качества образования. 

 

В детском саду № 5 «Семицветик» организована и функционирует внутренняя система 

оценки качества образования (далее - ВСОКО), разработанная в соответствии с 

действующими правовыми и нормативными документами системы образования:  

 Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 

2013 г. N 1155 г.  «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования»; 

 Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 462 от 

14.06.2013 г. «Об утверждении порядка проведении самообследования в образовательной 

организации»; 

 Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013 г.  

№ 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию»; 

 Действующими санитарными нормами и требованиями; 

 Уставом АН ДОО «Алмазик»; 

 Положением о детском саде № 5 «Семицветик» – филиале АН ДОО «Алмазик»; 

 Положением о внутренней системе оценки качества образования в АН ДОО «Алмазик», 

Типового Положения о внутренней системе оценки качества образования в детском саду – 

филиале АН ДОО «Алмазик»; 

 Приказом от 26.05.2026 г. № 190 «О проведении мониторинга качества дошкольного 

образования». 

Основанием для проведения мониторинга оценки качества образования является 

соблюдение требований действующего законодательства в части, регулирующей 

компетенцию образовательной организации, в соответствии с п. 13 ч. 3 ст. 28 Федерального 

закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Положением о 

внутренней оценке качества образования детского сада № 5 «Семицветик», приказа 

исполнительного директора АН ДОО «Алмазик» от 26.05.2026 г. № 190  «О проведении 

мониторинга качества дошкольного образования». 

 

1.3. Цель и задачи мониторинга качества образования. 
 

Целью является анализ исполнения законодательства в области образования и 

качественная оценка образовательной деятельности для принятия управленческих решений по 

развитию и совершенствованию функционирования АН ДОО «Алмазик».   

Задачами мониторинга качества образования являются:  

• определение принципов и подходов мониторинга; 
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• формирование системы аналитических показателей, позволяющей эффективно 

реализовывать цель оценки качества образования; 

• определение сильных и слабых сторон организации с точки зрения показателей 

качества; 

• формирование ресурсной базы и обеспечение функционирования системы 

мониторинга; 

• определение степени соответствия условий реализации ОП ДО требованиям          ФГОС 

ДО;  

• осуществление самообследования состояния, развития и эффективности деятельности 

детского сада;  

• обеспечение доступности качественного образования; 

• отслеживание динамики качества образовательных услуг и выявление факторов, 

влияющих на качество образования;  

• повышение уровня информированности потребителей образовательных услуг при 

принятии решений, связанных с организацией образовательной деятельности; 

• содействие повышению квалификации и развитию профессиональных компетенций 

педагогов, принимающих участие в процедурах оценки качества образования. 

 

1.4 Основные принципы мониторинга качества образования 

 

Основными принципами мониторинга качества являются:  

 объективность, достоверность, полнота и системность информации о качестве 

образования; 

 преемственность в проведении оценочных процедур; 

 реалистичность требований, норм и показателей качества образования, их социальная 

и личностная значимость; 

 открытость, прозрачность процедур оценки качества образования; 

 оптимальность использования источников первичных данных для определения 

показателей качества и эффективности образования (с учетом возможности их многократного 

использования и экономической обоснованности); 

 инструментальность и технологичность используемых показателей (с учетом 

существующих возможностей сбора данных, подготовленности потребителей к их 

восприятию); 

 доступность информации о состоянии и качестве образования для различных групп 

потребителей; 

 сопоставимость системы показателей с муниципальными, региональными аналогами; 

 развитие и совершенствование; 

 ориентация на актуальную нормативно-правовую базу дошкольного образования 

Российской Федерации и Республики Саха (Якутия); 

 соблюдение морально-этических норм при проведении процедур оценки качества 

образования. 

 

2. Результаты оценки качества образования по направлениям. 

 

2.1. Повышение качества образовательных программ дошкольного образования 

 

Образовательная деятельность в детском саду организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

ФГОС дошкольного образования, ФОП, действующими санитарными нормами и 

требованиями. 
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Разработана, утверждена и реализуется образовательная программа детского сада № 5 

«Семицветик», с полным текстом ОП детского сада и краткой презентацией которой, родители 

(законные представители) воспитанников, могут ознакомиться на официальном сайте АН 

ДОО «Алмазик»: www.almazik.org, на информационных стендах, расположенных в коридоре 

детского сада, в приемные все группы, а также в кабинете заведующего детским садом и в 

кабинете старшего воспитателя.  

В целях обсуждения и разработки программы, распоряжением заведующего детским 

садом была создана творческая группа, состоящая из опытных педагогов. 

Программа направлена на решение задач стандарта, на создание условий развития 

дошкольников, создание образовательной среды. Реализация программы осуществляется на 

государственном языке Российской Федерации. 

В программе разработаны разделы: целевой, содержательный, организационный. 

Образовательная программа детского сада определяет цель, задачи, планируемые 

результаты, содержание и организацию образовательного процесса детского сада и 

направлена на создание условий всестороннего развития ребёнка и создания развивающей 

образовательной среды для социализации и индивидуализации детей.  

С 01.09.2023 года детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный 

план воспитательной работы, которые являются частью образовательной программы детского 

сада. 

Образовательная деятельность ведётся на русском языке, в очной форме, нормативный 

срок обучения 6 лет, степень образования – дошкольное образование. 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной образовательной 

программы детского сада, разработанной в соответствии с Федеральным государственным 

стандартом дошкольного образования, утвержденным приказом Министерства образования и 

науки РФ от 17 октября 2013 г. № 1155; Федеральной образовательной программой 

дошкольного образования, утвержденной приказом Министерства просвещения РФ от 25 

ноября 2022 г. № 1028, ФГОС ДО, с учетом: 

 Программы «Основы безопасности детей дошкольного возраста» /Н.Н. Авдеева, О.Л. 

Князева, Р.Б. Стеркина/.  

 Программы «Юный эколог» /С. Н. Николаевой/. 

Выводы и предложения: Образовательная программа соответствует требованиям ФГОС 

ДО. В детском саду созданы условия для реализации образовательной программы в 

соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами 

дошкольного образования (ФГОС ДО) и требованиями к структуре образовательной 

программы дошкольного образования. Для нормативно-правового обеспечения реализации 

ОП ДО имеется документация, соответствующая требованиям действующего 

законодательства, иных нормативно-правовых актов (Устав, локальные акты, лицензия на 

право осуществления образовательной деятельности, документы, обеспечивающие процесс 

управления реализацией ОП ДО и др.). Образовательная программа детского сада 

обеспечивает развитие детей в возрасте от 1,5 до 8 лет. Содержание образовательной 

программы выстроено в соответствии с научными принципами и подходами, обозначенными 

ФГОС ДО: развивающего обучения, научной обоснованности и практической применимости, 

полноты и достаточности, интеграции образовательных областей, комплексно-тематического 

подхода.  

Ежемесячно, заведующим детским садом, проводится анализ выполнения плана детодней 

и заболеваемости детей. Результаты анализа и возможные причины заболеваний обсуждаются 

на заседаниях с воспитателями, принимаются меры по устранению выявленных причин 

заболеваемости. Выполнение плана посещаемости по итогам года составляет 112 %.  

 

 

 

http://www.almazik.org/
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2.1.1 Характеристика групп 

 

В детском саду функционирует 3 группы общеразвивающей направленности (возраст от 

1,5 до 8 лет). 

 

Название группы Возраст 

Разновозрастная группа «Пчелки» 1,5 – 3 

Разновозрастная группа «Ромашки»  3 - 5 

Разновозрастная группа «Кораблики» 5 -8 

  

Гендерный состав воспитанников на конец учебного года составляет: 29 девочки (55,7 %) 

и 23 мальчик (44,2%).  

 

Характеристика семей по составу 

 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества 

Полная 42 80,7 % 

Неполная с матерью 8 15% 

Неполная с отцом 1                    1,9% 

Оформлено опекунство нет                    0 

 

 

Характеристика семей по количеству детей 

 

Количество детей в семье Количество семей 
Процент от общего количества 

семей воспитанников 

Один ребенок 8 15.3% 

Два ребенка 22 42 % 

Три ребенка и более 21 40.3 % 

 

 

2.2. Повышение качества содержания образовательной деятельности дошкольных 

образовательных организаций: познавательное развитие, речевое развитие, социально - 

коммуникативное развитие, физическое развитие,  

художественно-эстетическое развитие 

 

Программа реализуется в совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной 

деятельности детей не только в рамках образовательной деятельности, но и при проведении 

режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования; построение 

образовательного процесса происходит на адекватных возрасту формах работы с детьми 

(ведущая – игра). Вместо специально организованных формальных занятий педагоги решают 

задачи развития (воспитания и обучения) в ходе совместной с детьми игровой, 

коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, продуктивной, музыкально-

художественной деятельности, в ходе режимных моментов; во время самостоятельной 

деятельности детей; во взаимодействии с семьями воспитанников. Педагоги детского сада 
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реализую ОП ДО по комплексно-тематическому планированию, которые имеют свое 

отражение во всех развивающих центрах. 

Образовательный процесс включает в себя: 

 Образовательную деятельность, осуществляемую в процессе организации различных 

видов детской деятельности (игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-

исследовательской, конструирования, восприятия художественной литературы и фольклора, 

музыкальной, изобразительной, двигательной); 

 Образовательную деятельность, осуществляемую в ходе режимных моментов; 

самостоятельную деятельность детей; индивидуальную работу с детьми; взаимодействие с 

семьями воспитанников.  

Построение образовательного процесса основываются на адекватных возрасту формах 

работы с детьми. В основу организации образовательного процесса положен комплексно- 

тематический принцип планирования. В образовательном процессе педагогами используются 

следующие образовательные технологии: здоровьесберегающие технологии, игровые, 

проектные, проблемный методы, информационно-коммуникативные технологии. 

Одно из основных направлений физкультурно-оздоровительной работы детского сада - 

это создание оптимальных условий для целесообразной двигательной активности детей, 

формирование у них необходимых двигательных умений и навыков, а также воспитание 

положительного отношения и потребности к физическим упражнениям. В детском саду 

реализуется система физкультурно-оздоровительных и закаливающих мероприятий: 

стопотерапия, дыхательная гимнастика, гимнастика после сна, пальчиковая гимнастика, 

артикуляционная гимнастика. 

Реализация образовательной программы основывается на нескольких составляющих: 

организованная образовательная деятельность, осуществляемая в процессе организации 

различных видов деятельности (игровой, коммуникативной, музыкально-художественной, 

чтения); образовательная деятельность, осуществляемая в ходе организации режимных 

моментов, самостоятельная деятельность детей, взаимодействие с законными 

представителями воспитанников).  

 

2.2.1 Внедрение ОП ДО в соответствии с ФОП ДО 

 

 С 01.09.2023 г. детский сад реализует образовательную программу с соответствии с 

федеральной образовательной программой дошкольного образования (далее – ФОП ДО). Часть, 

формируемая участниками образовательных отношений разработана на основе программы 

«Основы безопасности детей дошкольного возраста» /Н.Н. Авдеева, О.Л. Князева, Р.Б. 

Стеркина/; программы «Юный эколог» /С. Н. Николаевой/ и составляет 35%. 

Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ детский 

сад провел организационные мероприятия по внедрению федеральной образовательной 

программы дошкольного образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от 

25.11.2022 № 1028, в соответствии с утвержденной дорожной картой. Для этого в детском саду 

создали рабочую группу в составе заведующего, старшего воспитателя, воспитателя. 

Результаты: 

• утвердили новую образовательную программу детского сада, разработанную на основе 

ФОП ДО, и ввели в действие с 01.09.2023; 

• скорректировали план-график повышения квалификации педагогических и 

управленческих кадров и запланировали обучение работников по вопросам применения ФОП 

ДО; 

• провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными 

представителями) воспитанников. 

 

 

2.2.2 Анализ адаптации 



8 
 

 

Для воспитанников, вновь поступивших в детский сад, предлагаются индивидуальные 

адаптационные режимы: знакомство с родителями и ребенком, консультации, совместное 

посещение, постепенное приучение ребенка к режиму дня. С детьми, трудно привыкающими 

к детскому саду, проводится индивидуальная работа, им уделяется максимум внимания.  

 

 

 

Прогноз адаптации 

 

 

Название 

группы 

Количество 

поступивших 

детей 

Готовы к 

поступлению 

Условно 

готовы 
Не готовы 

«Пчёлка» 11 3 (62%) 7 (%) 1 (13%) 

 

Течение адаптации 

 

Название 

группы 

Количество поступивших 

детей 

Легкая 

степень 

Средняя 

степень 

Тяжелая 

степень 

«Пчёлка» 11 4 (36%) 6 (55%) 1 (9%) 

 

Психофизическое развитие воспитанников. 
 

Сотрудники групп, как и коллектив детского сада в целом, обеспечивают безопасность 

воспитанников с учетом современных требований, целей, задач и определяет стратегию 

работы. Работа строится на основе законодательных и инструктивно-директивных документов 

по разделам: 

 охрана жизни и здоровья детей; 

 противопожарная и техногенная безопасность; 

 предупреждение дорожно-транспортного травматизма; 

 обеспечение безопасности и усиление бдительности при угрозе террористических 

актов. 

Развивающая предметно-пространственная среда детского сада соответствует санитарно 

– гигиеническим требованиям и обеспечивает физкультурно-оздоровительную работу с 

детьми: имеется физкультурный зал. Физкультурный зал оснащен разнообразным спортивным 

оборудованием, что обеспечивает полноценное выполнение оздоровительных мероприятий в 

детском саду. Согласно плану оздоровительных мероприятий, в детском саду ведётся 

систематическая профилактическая и санитарно – просветительная, санитарно-

противоэпидемиологическая работа. Основной задачей медицинских работников детского 

сада является профилактическая работа, оказание квалифицированной первой помощи 

нуждающемуся ребенку, контроль за развитием и здоровьем детей, за обеспечением условий 

для оздоровления, выявление ранних отклонений с целью предотвращения формирования 

хронической патологии и предотвращения уже имеющихся патологий, характерных для 

нашего контингента детей. В течении года в детском саду с согласия родителей проводились: 

 Бодрящая гимнастика после сна. 

 Дыхательная гимнастика. 

 Зрительная гимнастика. 

При регулярном проведении всех оздоровительных и закаливающих мероприятий у детей 

наблюдается улучшение общего состояния, сна, аппетита, настроения, повышается 

выносливость к физической и умственной нагрузке, снижается заболеваемость. Согласно 

графику детской консультации, организуется и принимается участие в углублённых осмотрах 
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детей специалистами МЦРБ города Мирного.  Регулярно проводится антропометрия и 

взвешивание; систематически проводятся осмотры детей на педикулёз. Педагогические и 

медицинские работники детского сада, учитывая реальное состояние здоровья воспитанников, 

реализуют систему оздоровления детей. Для профилактики простудных заболеваний, 

повышения иммунитета у детей используются облучатель-рециркулятор бактерицидный. 

Воспитатели строят свою работу на дифференцированном подходе, и это является ключевым 

подходом к образовательному процессу. 

 

2.2.3 Результативность освоения детьми ОП ДО 

 

Большое значение в управлении процессом повышения квалификации педагогических 

работников в детском саду отводиться учёту результатов освоения образовательной 

программы воспитанниками. Индивидуальный учёт результатов освоения воспитанниками 

образовательных программ осуществляется через педагогическое наблюдение, беседы, анализ 

продуктов детской деятельности организуемые воспитателями и специалистами всех 

возрастных групп в рамках образовательной деятельности. 

Согласно требованиям ФГОС ДО педагогическая диагностика достижения планируемых 

результатов проводится 2 раза в год: в сентябре и в мае. 

Согласно ФГОС ДО педагогическая диагностика достижения планируемых результатов 

осуществляется по 5 образовательным областям:  

1. Социально-коммуникативное развитие (труд, безопасность, игра, нравственное 

воспитание). 

2. Познавательное развитие (ФЭМП, окружающий мир, экология, патриотическое 

воспитание, сенсорное воспитание). 

3. Речевое развитие (развитие речи, чтение художественной литературы). 

4. Художественно – эстетическое развитие (конструирование, изобразительная 

деятельность, музыкальное воспитание). 

5. Физическое развитие (здоровье, физическая культура). 

 

 

Педагогическая диагностика достижения планируемых результатов воспитанников 

детского сада за 2025-2026 учебный год  

 

 

По образовательным областям на конец года педагогическая диагностика достижения 

планируемых результатов проводилась с 52 воспитанниками. 
Для обозначения показателей развития ребенка используются 3 стадии:  

 Стадия поддержки 

 Стадия самостоятельности 

 Стадия инициативности и творчества 
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Сравнительная динамика освоения ОП за год по 5 образовательным областям  

 

 

О
б
л

а
ст

ь
 

Показатель 
Разновозрастна

я группа  

«Пчелка» 

Разновозрастная 

группа 

 «Ромашки» 

Разновозрастная группа 

«Кораблики» 

  нг кг нг кг нг кг 

С
К

Р
 

Стадия поддержки  0 16-94% 3-15% 6-37% 1-6% 

Стадия 

самостоятельности 

 10-77% 1-6% 13-65% 10-63% 5-31% 

Стадия 

инициативы и 

творчества 

 3-23% 0 4-20% 0 10-63% 

  нг Кг нг кг нг кг 

П
Р

 

Стадия поддержки  0 16-94% 5-25% 7-44% 1-6% 

Стадия 

самостоятельности 

 10-77% 1-6% 11-55% 9-56% 6-37% 

Стадия 

инициативы и 

творчества 

 3-23% 0 4-20% 0 9-57% 

  нг кг нг кг нг кг 

Р
Р

 

Стадия поддержки  0 16-94% 5-25% 7-44% 1-6% 

Стадия 

самостоятельности 

 11-85% 1-6% 14-70% 9-56% 7-44% 

Стадия 

инициативы и 

творчества 

 2-15% 0 1-6% 0 8-50% 

  нг кг нг кг нг кг 

Х
Э

Р
 

Стадия поддержки  0 17-100% 5-25% 8-50% 1-6% 

Стадия 

самостоятельности 

 11-85% 0 15-75% 8-50% 5-31% 

Стадия 

инициативы и 

творчества 

 2-15% 0 0 0 10-63% 

  нг кг нг кг нг кг 

Ф
Р

 Стадия поддержки  0 13-65% 0 5-31% 1-6% 

Стадия 

самостоятельности 

 12-92% 4-24% 13-65% 9-56% 5-31% 
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Стадия 

инициативы и 

творчества 

 1-8%  7-35% 2-13% 10-63% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сведения о выпускниках детского сада 

 

Год 

выпуска 

/учебный/ 

Кол-во 

выпускников 

В массовые 

школы 

Поступили 

В школы с 

углубленным 

изучением предмета 

В школы с ЗПР или 

классы коррекции 

2021-2022 15 10 5 0 

2022-2023 21 12 9 0 

2023-2024 11 8 3 0 

2024-2025 7 6 1 0 

2025-2026 9 6 3 0 

№ школы 

1 2 7 8 12 26 
Православная 

гимназия 

Количество воспитанников 

4 4 1 4 1 1 0 

9 1 0 5 4 2 0 

7 1 0 1 1 1 0 

4 0 0 2 1 0 0 

6 1 0 1 1 0 0 

 

Результатом освоения воспитанниками содержания образовательной программы детского 

сада является достижение ими необходимого и достаточного уровня готовности к освоению 

основных общеобразовательных программ начального общего образования. Оценка 

результатов освоения ОП ДО осуществляется с целью оптимального проектирования 

образовательного процесса детского сада.  

В целях отслеживания развития воспитанников, во всех группах детского сада ведется 

документ – индивидуальная карта развития ребенка. Карта индивидуального развития 

дошкольника позволяет отследить развитие ребенка и выявить проблемные точки в 

образовательном процессе, требующие участия взрослого, осуществить преемственность 

между дошкольным и начальным общим образованием и способствовать поддержке у 

родителей позитивного отношения к исполнению своих обязанностей, как участников 

образовательного процесса в условиях реализации Федерального закона от 29 декабря 2012 г. 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и Федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования.  
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Достижения воспитанников 

 

  

Уровень мероприятия Количество 

участников 

Результат 

Районный чемпионат для детей дошкольного 

возраста «Лига роботов» 

2 Сертификат участника 

Районный творческий конкурс для детей 

 с особыми образовательными потребностями 

«Яркий мир» 

1 Диплом победителя 3 степени 

Районный конкурс «Мы разные, но мы едины! в 

номинации «Вокал» (ансамбль) 

16 Диплом победителя 2 степени 

Районный конкурс «Мы разные, но мы едины!» в 

номинации «Хореография»   

3 Диплом победителя II 

степени. 

Районный конкурс «Мы разные, но мы едины!» в 

номинации «Декламация худ. произведений»   

1 Диплом победителя III 

степени. 

Районного дистанционного семейного конкурса 

чтецов  «Сахам сирин таптыыбын» («Люблю 

Якутию мою»), приуроченного ко Дню родного 

языка и письменности в РС(Я) и к году  Единства 

народов России в номинации: 

 

чтение поэтического произведения на русском 

языке 

2 Диплом победителя 2 степени, 

Сертификат участника 

Конкурс исследовательских и творческих проектов 

среди воспитанников детских садов АН ДОО 

«Алмазик» «Я исследователь» 

2 Сертификат участника 

Районный творческий конкурс «Моя копилка –

лучше всех!» 

6 Диплом в номинации «Самая 

экологичная копилка», «Самая 

функциональная копилка», 

«Самая красивая копилка», 

«Самая стильная копилка», 

Самая креативная копилка», 

«Самая яркая копилка», 

«Самая экологичная копилка» 

Районный заочный театральный конкурс-

фестиваль «Сверкающие грани талантов» в 

номинации «Художественное слово» 

1 Диплом I степени 

Районный фестиваль-конкурс «Национальные 

промыслы» в номинации «Народная кукла» 

1 Сертификат участника 

Республиканские   

МБУ «Окружной центр народного творчества «ГО 

«город Якутск» Дом культуры «Горняк» 

Открытый конкурс «Академия Деда Мороза» 

Номинация» декоративно-прикладное искусство  

1 Лауреат 2 степени 
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МБУ «Окружной центр народного творчества «ГО 

«город Якутск» Дом культуры «Горняк» 

Открытый конкурс творческий конкурс  «В мире 

сказок» Номинация» декоративно-прикладное 

искусство  

1 Лауреат 1 степени 

Российская федерация РС(Я) Республиканский 

центр дополнительного образования Учебный 

центр «Педагоги Якутии» Республиканский 

детский конкурс «Дары осени, золотой урожай-

2025»   

1 Диплом I степени 

АУ РС(Я) «Республиканский Дом народного 

творчества и социально-культурных технологий» 

Управление культуры и духовного развития 

Окружной администрации г. Якутска МБУ 

«Окружной центр народного творчества» 

Городского округа «город Якутск» Центр 

культуры «Тускул» с. Хатассы. Республиканский 

фестиваль-конкурс самодеятельного, детского, 

юношеского, молодежного и взрослого творчества 

«Многогранность якутской зимы», в рамках 

мероприятий «Зима начинается с Якутии» в  

номинации «Хореографическое творчество» 

Танцевальный коллектив «Лучики» 

3 Лауреат II степени. 

Министерство культуры и духовного развития 

РС(Я) ГБУ РС (Я) «Музей музыки и фольклора 

народов Якутии» III Республиканский заочный 

конкурс рисунков «Волшебный мир олонхо», 

приуроченный к декаде олонхо-2025. Якутск 

1 Сертификат участника 

Всероссийские   

Российская федерация РС(Я) Республиканский 

центр дополнительного образования Учебный 

центр «Педагоги Якутии» Республиканский 

детский конкурс «Я и моя фермерская семья»    

1 Диплом I степени 

Российская федерация РС(Я) Республиканский 

центр дополнительного образования Учебный 

центр «Педагоги Якутии» Республиканский 

детский конкурс «Дары осени, золотой урожай-

2025»    

 

1 

Диплом I степени 

Всероссийский конкурс рисунков палочками 

Кюизенера «Времена года. Песни» 

2 Дипломы участника 

Международные   

Международный дистанционный конкурс: Золотая 

осень -2025 (конкурс творческих работ) 

1 Диплом II степени 

Международный дистанционный конкурс: 

Осенняя кладовая -2025 (конкурс поделок) 

1 Диплом I степени 
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Вывод: Всего  (92%) воспитанников приняло участие в разнообразных конкурсах и 

викторинах. 

В Районных конкурсах приняли участие и заняли призовые места: 

Диплом I степени – 1 воспитанник 

Диплом II степени – 23 воспитанника; 

Диплом Ш степени – 2 воспитанников; 

Сертификат участника – 11 воспитанников. 

В Республиканских конкурсах приняли участие и заняли призовые места: 

Диплом I степени – 2 воспитанника; 

Диплом II степени – 4 воспитанника; 

Во Всероссийских конкурсах и олимпиадах приняли участие и заняли призовые места:  

Диплом I степени – 2 воспитанник; 

Сертификат участника – 2 воспитанника. 

    В Международных конкурсах приняли участие и заняли призовые места: 

Диплом I степени – 1 воспитанник 

Диплом II степени – 1 воспитанник; 

 

Вывод: Образовательный процесс в детском саду строится с учётом континента 

воспитанников, их индивидуальных и возрастных особенностей в соответствии с 

требованиями образовательной программы. При организации образовательного процесса 

учитываются принципы интеграции образовательных областей (социально-коммуникативное 

развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, 

физическое развитие) в соответствии с возрастными возможностями и особенностями детей. 

 

2.2.4 Результативность воспитательной работы детского сада в процессе реализации 

рабочей программы воспитания. 

 

Воспитательная работа в 2025-2026 учебном году воспитательная работа была 

организована в соответствии с рабочей программой воспитания детского сада №5 

«Семицветик» - филиала АН ДОО «Алмазик» (далее РПВ), которая является частью 

образовательной программы детского сада №5 «Семицветик»; 

Приоритетными оставались  направления: 

 Духовно-нравственное; 

 Гражданско-патриотическое; 

 Экологическое воспитание; 

 Трудовое воспитание; 

 Мультикультурное воспитание. 

 Этико-эстетическое воспитание 

 

1. Организационно-методический компонент  

 

Была проведена работа по устранению недостатков прошлого года.  
Изучение программы: организованы практико-ориентированные семинары, на которых 

педагоги разобрали связь календарного плана воспитательной работы (КПВР) с ОП ДО. Сняты 

сложности с параллельным ведением документации. 

Методическая помощь: для менее опытных специалистов проведены индивидуальные 

консультации по написанию КПВР. Открыты показы интегрированных занятий по этико-

эстетическому воспитанию. 

Регулирование процесса: творческой группой разработаны мероприятия по коррекции 

воспитательного процесса: взаимопосещения занятий, обобщение успешного опыта, 

рекомендации по темам самообразования. 
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Вывод: налажена система методического сопровождения педагогов, устранено непонимание 

целей воспитательных событий. Педагоги научились выделять воспитательные задачи в 

режимных моментах 

 
2. Организация развивающей предметно-пространственной среды (РППС) 

 
С учетом рекомендаций предыдущего года во всех группах: 
· Обновлены центры патриотического воспитания: дополнены государственной 

символикой РФ, символикой республики, портретами героев, дидактическими играми по 
краеведению. 

· Усовершенствованы центры экологического и трудового воспитания: пополнены 
инвентарем для ухода за растениями, материалами для опытов, алгоритмами трудовых 
действий. 

 
Вывод: РППС стала не просто «наличием центров», а работающим инструментом для 

решения воспитательных задач по всем направлениям 
 
 

 

3. Эффективность воспитательных событий и мероприятий 

 

Количество мероприятий по направлениям увеличилось и сбалансировалось  

 

Направления Кол-во 

Духовно-нравственное 22 

Гражданско-патриотическое 24 

Экологическое воспитание 12 

Трудовое воспитание 12 

Мультикультурное воспитание 10 

Этико-эстетическое воспитание 14 

 

Вывод: устранен перекос в сторону духовно-нравственного и патриотического 

направлений. Значительно усилена работа по экологическому и трудовому воспитанию. 

Введены новые эффективные формы этико-эстетического воспитания (театральные гостиные, 

выставки детского творчества). 

 

4. Взаимодействие с семьями  

С родителями организованна обратная связь посредством анонимного анкетирования, но 

данная форма малоэффективна, не хватает визуального контакта педагог-родитель. 

Активизирована работа на официальной странице детского сада в ВК (посты о 

воспитательных событиях, видеоотчеты) 

Вывод: На следующий год было принято решение педагогическим коллективом усилить 

помимо анонимных онлайн-опросов, внедрить очные формы (родительские гостиные, 

круглые столы, дни открытых дверей). 

 

5. Информационный компонент 
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Информированность педагогов: повторное анкетирование показало, что 95% педагогов (было 

80%) четко понимают задачи РПВ для своей возрастной группы. 5% (вышедшие с декретного 

отпуска) продолжают углубленное изучение. 

Информированность родителей: по результатам опроса 98% родителей (было 94%) 

удовлетворены качеством воспитательной работы, 2% предложили дополнительные темы для 

мероприятий. Родители отмечают видимые положительные изменения в поведении детей 

(проявление заботы, трудолюбия, уважения к старшим 

 

 

6. Операциональный компонент 

 Компетентность педагогов  

Мониторинг результативности воспитательной работы с детьми проводился на основе 

планируемых результатов РПВ, в ходе анализа было установлено в какой степени дети достигли 

этих результатов. При проведении мониторинга творческая группа ориентировалась не только 

на содержательный или знаниевый компонент воспитания, но и на эмоционально-

побудительный и деятельностный компоненты. 

 

 

 

 

 

Направления 

воспитания 

Компоненты воспитания 

Содержательный 

 

Эмоционально-

побудительный 
Деятельностный 

высокий средний низкий высокий средний низкий высокий средний низкий 

Духовно-

нравственное 

 

80 % 18% 2% 80 % 17% 3 % 80 % 16% 4 % 

Гражданско-

патриотическое 
79 % 19% 2 % 80 % 18 % 2 % 74 % 22% 4 % 

Экологическое 

воспитание 
80 % 15 % 5 % 79 % 17% 4% 63 % 25% 12 % 

Трудовое 

воспитание  

 

82 % 12 % 6 % 76 % 22% 2 % 78 % 15 % 7 % 

Мультикультурное 

воспитание 
75 % 20% 5 % 80 % 18% 2 % 75 % 21 % 4 % 

Этико-

эстетическое 

воспитание 

76% 21% 3% 73% 22% 5% 65% 30% 5% 

  

Родителям было предложено пройти анонимный онлайн-опросник о работе воспитателей 

и детского сада в целом, по результатам опроса можно сделать вывод, что 94 % родителей 

удовлетворены работой педагогов, 6 % затрудняются ответить. 

 

Общие выводы по достижениям и проблемам: 

 

Современные тенденции в развитии дошкольного образования объединены одним 

важным и значимым критерием - его качеством, которое непосредственно зависит от уровня 

профессиональной компетентности педагогов, воспитателей и педагогической культуры 
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родителей. Их общая задача: образование и воспитание будущего поколения, создание 

комфортных условий для полноценного развития личности. 

Взаимодействие всех участников воспитательно-образовательного процесса является 

обязательным условием успешного решения воспитательных задач, способствует 

всестороннему развитию психических и физических качеств ребенка, готовят ребенка к жизни 

в современном обществе. 

Достигнута сбалансированность воспитательных мероприятий по всем направлениям 

(особенно усилено экологическое и трудовое). 

Повышена компетентность педагогов: 95% успешно применяют РПВ в работе. 

Улучшено взаимодействие с семьями через сочетание онлайн и офлайн форматов, 

родители стали активными соучастниками воспитательного процесса. 

Зафиксирована положительная динамика по всем трем компонентам воспитания, 

особенно в деятельностном аспекте. 

Нерешенные проблемы (на 2025-2026): 

1. 3% педагогов все еще нуждаются в индивидуальном наставничестве по вопросам 

планирования воспитательной работы. 

2. Усиление мультикультурного направления: организовать фестиваль дружбы народов, 

включить в план больше игр, сказок и праздников разных культур. 

2. Недостаточно развита система наставничества «педагог-педагог» для трансляции 

успешного опыта. 

 

 

 

 

 

 

Рекомендации по регулированию и коррекции воспитательного процесса:  

 

1. Повышение компетенций: продолжить серию педагогических часов для оставшихся 3% 

педагогов, внедрить институт наставничества. 

2. Усиление мультикультурного направления: организовать фестиваль дружбы народов, 

включить в план больше игр, сказок и праздников разных культур. 

3. Распространение опыта: подготовить методический сборник лучших воспитательных 

практик педагогов детского сада для публикации на муниципальном уровне. 

4. Углубление этико-эстетического направления: организовать кружок «Юный театрал» 

или «Волшебная кисточка» для системной работы 

2.3. Повышение качества образовательных условий дошкольных образовательных 

организаций: кадровые условия, развивающая предметно-пространственная среда, 

психолого-педагогические условия 

 

2.3.1 Кадровое обеспечение. 

 

Расстановка педагогических кадров на 2025-2026 учебный год 

 

В детском саду работают 5 воспитателей, 1 инструктор ФК, 1 учитель – логопед. 

Укомплектованность педагогическими кадрами составляет 70 %. 

Педагогический стаж работы. 

 

До 5 лет 5 – 10 лет 10 – 15 лет 15 – 20 лет 20 – 35 лет 35 – 40 лет 
Более 40 

лет 

0 2 – 40% 1-30% 1-10% - - 1-10%- 
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Средний возраст педагогов составляет 36 лет.  

 

Уровень образования педагогов. 

 

Образование 
Высшее Ср. профессиональное Неполное высшее 

3 – 42,8 % 4 – 57,1%  

 

Уровень квалификации педагогов 

 

Категории 

высшая первая без категории соответствие занимаемой должности 

0 1 -14,2 0 6 – 85,7 % 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В 2025-2026 учебном году  

1 педагог прошел курсы повышения квалификации по теме: "Применение метода 

сенсорной интеграции в терапии сенсорных нарушений у дошкольников", 72ч; 
1 педагог по теме: «Обновление и разнообразие профессиональной деятельности педагога в 

контексте ФГОС и ФОП» 72 часа, 

1 педагог по теме: «Формирование проектных, исследовательских компетенций 

дошкольников и младших школьников» 24 часа,  
1 педагог по теме «Логопедический массаж в структуре индивидуального логопедического 

занятия с детьми и подростками, имеющими разные речевые нарушения. 

1 педагог по теме: «Развитие проектных и исследовательских навыков у детей дошкольного и 

младшего школьного возраста» 36 ч 

1 педагог по теме: «Теория и практика наставничества в образовательной организации: модели, 

методы, оценки эффективности» 36 ч. 

 

Каждый современный педагог понимает важность и необходимость саморазвития через своё 

самообразование, личную аттестацию, участие в различных мероприятиях, конкурсах, 

семинарах, вебинарах, участвуют на районном уровне. Педагогами на протяжении всего года 

проводилась работа по самообразованию на основе личных планов по самообразованию, в 

которых за основу темы самообразования педагоги указали проблемы и вопросы 

профессиональной деятельности, которые будут изучаться и решаться поэтапно. Темы 

самообразования педагогами выбраны самостоятельно как профессионально - педагогические 

проблемы, определившиеся в период профессиональной деятельности и обозначенные при 

аттестации педагогов. Указаны конкретные цели и задачи планов по самообразованию.  

 

 

Распространение опыта работы. В 2025-2026 году педагоги детского сада приняли 

участие в следующих конкурсах: 
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Уровень мероприятия Количество 

участников 

Результат 

Вебинары 

 ООО «Директ Медиа» г. Москва 

«Патриотическое воспитание без скуки: 

использование квизов, квестов и челленджей 

в школе и в саду»    

1 Сертификат участника 

Дистанционный педагогический семинар 

«Цифровые технологии в образовательном 

процессе» 

1 Сертификат участника 

Конкурсы 

Всероссийский центр гражданских и 

молодежных инициатив «Идея». Фестиваль 

детских рисунков и поделок «Чудесная 

волшебная зима!» Номинация: поделки 

Работа «Волшебные елочки» 

1 Благодарственное письмо 

Всероссийский конкурс: Осенняя кладовая 1 Диплом  

Всероссийский образовательный портал 

«Педагоги  России » во Всероссийской 

педагогической конференции "Формирование 

и развитие творческих способностей через 

театральную деятельность" 

 Диплом победителя  в 

номинации 

Всероссийский конкурс «Педагоги  России», 

в номинации "Методическая разработка"  

1 Диплом  победителя за I 

место 

Всероссийский педагогический конкурс 

"Исследовательская работа в детском саду 

"Необычное в обычном"  

1 диплом Лауреата 1 степени 

Районный смотр-конкурс учебно-игровых 

пособий по экологическому воспитанию 

дошкольников и младших школьников « 

Волшебный мир якутской тайги» в 

номинации «Энциклопедия» 

1 Диплом 3 место 

Видеоконкурс «Охрана труда-скажем ДА!» 3 Сертификат участника 

Городской конкурс на лучшее чучело зимы 3 Диплом победителя в 

номинации «Лучшее 

традиционное чучело» 

Мастер-классы 

Участие в мастер-классе «Lego 

конструирование в аспекте развития навыков 

проектной деятельности». 

1 Сертификат участника 

Форумы 
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Всероссийский онлайн –форум «Педагоги 

России: инновации в образовании» на тему: 

«Применение искусственного интеллекта и 

педагогического промптинга в реализации 

обновленных ФГОС: разработка, адаптация и 

экспертиза учебно-методических 

материалов» 6 часов. 

1 Сертификат 

Всероссийский онлайн –форум «Педагоги 

России: инновации в образовании» на тему: 

«Профилактика рисков   алгоритмы первой 

помощи в ОО: нормативно-правовая база, 

санитарно-эпидемиологические требования 

2025г. и практико-ориентированные 

тренинговые методики» 6 часов. 

1 Сертификат 

Всероссийский онлайн –форум «Педагоги 

России: инновации в образовании» на тему: 

«Методическая система формирования 

финансовой грамотности и цифровой 

безопасности обучающихся: содержание, 

оценочные материалы и профилактика 

высокорисковых практик» 6 часов 

3 Сертификат 

Всероссийский онлайн –форум «Педагоги 

России: инновации в образовании» на тему: 

«Проектирование и сопровождение 

индивидуальной профессиональной 

траектории педагога в условиях цифровой 

трансформации: аттестация, наставничество и 

управление ресурсными состояниями» 6 

часов. 

3 Сертификат 

Всероссийский онлайн –форум «Педагоги 

России: инновации в образовании» на тему: 

«Инклюзивные технологии и цифровые 

инструменты сопровождения обучающихся с 

ОВЗ: проектирование адаптированных 

программ и междисциплинарного 

взаимодействия в соответствии с ФАОП» 6 

часов 

1 Сертификат 

Педагогические чтения 

XI Региональный этап Рождественских 

образовательных чтений. Тема доклада: 

«Воспитание души и слова: Русский 

фольклор как инструмент современного 

логопеда» 

1 Благодарность за участие 

Семинары 
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 Семинар «Основы нейропсихологической 

коррекции в работе с детьми дошкольного и 

младшего возраста» 

2 
Сертификат за 

распространение опыта 

 

Администрация детского сада считает важным направлением в своей деятельности 

постоянное повышение и совершенствование педагогического мастерства воспитателей и 

специалистов. Для этого организуются участие педагогов на курсах, семинарах, вебинарах, 

работа в творческих группах, деловые игры, консультации, открытые мероприятия внутри 

детского сада. Все это позволило переориентировать педагогический коллектив с учебно - 

дисциплинарной модели на личностно - ориентированную модель воспитания детей, 

основанную на уважении и доверии к ребенку.  

Выводы и предложения: В коллективе трудятся творческие педагоги. Кадровая политика 

детского сада направлена на развитие профессиональной компетентности педагогов и 

личностно-ориентированный подход к сотрудникам, учитываются профессиональные и 

образовательные запросы, созданы все условия для повышения профессионального уровня и 

личностной самореализации. В 2026 - 2027 учебном году необходимо продолжать создание 

достойных условий для педагогической деятельности, повышения профессионального уровня, 

профессиональной и творческой самореализации посредством расширения спектра 

применяемых технологий работы с кадрами и повышения квалификации: в том числе ИКТ- 

технологий (участие педагогов в онлайн - конференциях, вебинарах и др). 

 

2.3.2 Развивающая предметно-пространственная среда детского сада. 

 

Развивающая предметно-пространственная среда групп в детском саду создается в 

соответствии с требованиями к построению развивающей предметно- пространственной 

среды и принципами ФГОС ДО: содержательно-насыщенна, трансформируема, 

полифункциональна, вариативна, доступна и безопасна. РППС организована в виде 

разграниченных зон, оснащенных достаточным количеством развивающего материала.    

Развивающая предметно-пространственная среда создана с учетом возрастных возможностей 

детей, индивидуальным особенностям детей, гендерных особенностей и интересов и 

конструируется таким образом, чтобы ребенок в течении дня мог найти для себя 

увлекательное дело, познавательное занятие в течении всего времени пребывания в детском 

саду. 

Мобильная детская мебель способствуют зонированию пространства для создания 

полифункциональной развивающей предметно - пространственной среды в группах, с учетом 

гендерных различий - интересов мальчиков и девочек в игре, продуктивной деятельности, 

индивидуальных особенностей воспитанников.  

Имеется помещение для проведения дополнительных занятий, где оборудованы светлая и 

темная сенсорные комнаты – игротека Монтессори. Светлая комната Монтессори-материалов 

– это комната, разделенная на тематические зоны и заполненная разнообразными 

дидактическими материалами. Правильно организованное рабочее пространство Монтессори-

комнаты помогает ребенку интенсивно развиваться. Темная сенсорная комната оснащена 

разнообразным оборудованием, которое обладает стимулирующим или релаксирующим 

действием, программно-аппаратный комплекс «Колибри», световые планшеты для рисования 

песком и интерактивная песочница Sand BOX Small. 

Безопасная, современная физкультурно-оздоровительная среда физкультурного зала - 

разнообразные физкультурные и спортивно-игровые пособия (обручи, гимнастические ленты, 

мячи, мешочки для метания, футбол, хоккей, кольцеброс) повышают интерес детей к 

выполнению различных движений, ведут к увеличению интенсивности двигательной 

активности.   

Для занятий с детьми по музыке и пению имеется электронное пианино «Yamaha». 

Современный интерьер музыкального зала располагает детей к позитивному эмоциональному 

настрою, способствует раскрытию творческих способностей. 



22 
 

В каждой возрастной группе созданы «центры», которые содержат в себе познавательный 

и развивающих материал, в соответствии с возрастом детей. В группах выделено 

преимущественно центры активности: «Центр сюжетно – ролевой игры», «Центр 

музыкального развития», «Центр природы и экспериментирования», «Речевой центр», «Центр 

книги», «Центр художественного творчества», «Центр театральной деятельности», «Центр 

России и Якутии», «Центр конструктивной деятельности», «Центр физического развития», 

«Центр безопасности дорожного движения», во всех группах имеются «Центр уединения». 

Мебель и игровое оборудование подобраны с учетом санитарных и психолого-

педагогических требований. В группах созданы условия для самостоятельной, 

художественной, творческой, театрализованной, двигательной и оздоровительной 

деятельности. В оформлении детского сада использованы работы, изготовленные в 

совместной деятельности педагогов с детьми.  

В течение учебного года для всестороннего развития детей в каждой группе все центры 

активности были дополнены новыми атрибутами и материалами. В детском саду открыт мини 

- музей «Пожарная безопасность». 

Территория детского сада – важное составляющее звено развивающей предметно – 

пространственной среды. Игровые площадки соответствуют гигиеническим требованиям и 

обеспечивают удовлетворение потребностей детей в движении и развитии. В свободном 

доступе воспитанников имеется игровое оборудование для сюжетно-ролевых, дидактических 

и игр с водой и песком, для подвижных игр и трудовой деятельности, для художественно-

эстетического, познавательного и речевого развития.  

На территории детского сада имеются огород, цветочные клумбы, оборудован центр ПДД. 

Процент укомплектованности РППС детского сада составляет 62%. 

Выводы и предложения: Развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает 

возможность общения и совместной деятельности детей (в том числе детей разного возраста) 

и взрослых, двигательной активности детей. Следует продолжать совершенствовать работу по 

созданию благоприятных условий для организации образовательного процесса. В следующем 

учебном году необходимо пополнить оборудование и атрибуты для организации 

метеоплощадки, спортивной площадки.  

 

 

2.3.3 Психолого – педагогические условия 

 

Показатели 

Инструментарий: 

ECERS  

Шкалы для 

комплексной 

оценки качества 

образования в ДОО 
Оценка взаимодействия сотрудников с детьми: Средний балл 4,5 

Присмотр за деятельностью по развитию крупной моторики детей 5 
Общий присмотр за детьми  5 
Дисциплина 4 
Взаимодействие персонала и детей 4 

Оценка психолого-педагогических условий социально-личностного 

развития ребенка в процессе организации деятельности по 

познавательному развитию: 

Средний балл 4 

Песок/вода 5 

Природа/наука 4 

Математика/счет 3 
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Оценка психолого-педагогических условий социально-личностного 

развития ребенка в процессе организации деятельности по физическому 

развитию: 

Средний балл 4 

Пространство для игр, развивающих крупную моторику 4 

Оборудование для развития крупной моторики 4 

Оценка психолого-педагогических условий социально-личностного 

развития ребенка в процессе организации деятельности по речевому 

развитию: 

Средний балл 5 

Книги и иллюстрации 5 

Стимулирование общения между детьми 5 

Использование речи для развития мыслительных процессов 5 

Повседневное использование речи 5 

Оценка психолого-педагогических условий социально-личностного 

развития ребенка в процессе организации деятельности по социально- 

коммуникативному развитию: 

Средний балл 4 

Ролевые игры 4 

Содействие принятию многообразия 2 

Взаимодействие детей друг с другом 4 

Свободная игра 5 

Групповые занятия 5 

Оценка психолого-педагогических условий социально-личностного 

развития ребенка в процессе организации деятельности по 

художественно – эстетическому развитию: 

Средний балл 4 

Искусство 5 

Музыка/движение 4 

Кубики 3 

 

В соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования особое внимание уделяется психолого - педагогическим условиям.  

Задачи психолого-педагогической работы по формированию физических, 

интеллектуальных и личностных качеств детей решаются интегрировано в ходе освоения всех 

образовательных областей наряду с задачами, отражающими специфику каждой 

образовательной области.  

Педагоги постоянно изучают и используют в своей профессиональной деятельности 

современные образовательные технологии, включая информационные, а также цифровые 

образовательные ресурсы, современные педагогические технологии продуктивного, 

дифференцированного, развивающего обучения, занимаются самообразованием.  

Созданы условия для индивидуальных и коллективных игр и занятий, активности детей. 

Это позволяет детям организовывать разные игры и занятия в соответствии со своими 

интересами и замыслами, а также найти удобное, комфортное и безопасное место в 

зависимости от своего эмоционального состояния. При этом обеспечивается доступность ко 

всему содержанию развивающей среды, предоставляется детям возможность самостоятельно 



24 
 

менять среду своих занятий и увлечений. Развивающая среда групповых помещений 

своевременно изменяется (обновляется) с учетом программы, усложняющегося уровня 

умений детей и их половых различий. 

 Педагоги стремятся к тому, чтобы материал каждой образовательной деятельности 

содержал что-то новое, был доступен и интересен детям. Для успешного усвоения 

программного содержания систематически предусматривают не только сообщение нового 

материала, но и повторение, закрепление, самостоятельное использование детьми полученных 

представлений. 

 Педагоги в своей работе решают следующие задачи: учет в своей деятельности с детьми 

возможности развития каждого возраста; развитие индивидуальных особенностей ребенка; 

создание благоприятного для развития ребенка климата в детском саду; оказание 

своевременной педагогической помощи, как детям, так и их родителям; подготовка детей к 

школьному обучению.  

 

Выводы и предложения: Педагоги показали удовлетворительный уровень проведения 

мероприятий, качество и построения образовательной деятельности соответствует 

требованиям ФГОС. Кадровый состав, уровень педагогической культуры и 

профессионального мастерства педагогов, организация методической работы, позволяют 

осуществлять эффективную работу по реализации ФГОС ДО. Основной целью системы 

психолого-педагогического обеспечения педагогического процесса в детском саду, выступает 

создание условий, направленных на полноценное психофизическое развитие детей и 

обеспечение их эмоционального благополучия. Формирование профессионального 

взаимодействия педагогов с детьми дошкольного возраста основывается на субъектном 

отношение педагога к ребенку, индивидуальном подходе, учете зоны ближайшего развития 

ребенка, мотивационном подходе, доброжелательном отношении к ребенку. 

Необходимо продолжать работу в данном направлении для повышения педагогической 

компетентности педагогов, что будет способствовать качественному образовательному 

процессу.  

 

 

 

 

 

2.3.4 Результативность коррекционно-развивающей работы  

 

  Дети с ОВЗ  

В детском саду воспитывается 1 ребёнок-инвалид. По результатам мониторинга 

выявлено, что родитель не предоставила информированное согласие на прохождение 

ребёнком территориальной ПМПК, в связи с чем отсутствует заключение комиссии. Это 

объективно ограничивает возможность: разработки адаптированной образовательной 

программы, определения специальных условий обучения и воспитания.  

В сложившихся условиях сад организовал работу с ребёнком в формате 

индивидуального психолого-педагогического сопровождения на основе внутреннего 

маршрута, наблюдений воспитателя и педагога-психолога, а также консультативного 

взаимодействия с семьёй (по плану). 

Результативность: у ребёнка отмечается положительная динамика в социально-

бытовой ориентировке, коммуникации в группе, снижении тревожности (по данным 

педагогических дневников). Вместе с тем отсутствие заключения ПМПК не позволяет 

реализовать полноценную коррекционно-развивающую работу в объёме, предусмотренном 

для детей с ОВЗ. Данный факт зафиксирован как зона риска, требующая повторной 

разъяснительной работы с семьёй в следующем учебном году. 

Дети из семей СОП 
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В отчётный период воспитывается 1 ребёнок из семьи, находящейся в социально 

опасном положении. Коррекционно-развивающая работа проводилась по трём направлениям: 

педагогическое сопровождение ребёнка, консультативная работа с семьёй по плану 

межведомственного взаимодействия, социальное сопровождение. 

Результативность: посещаемость 80%, эмоциональный фон в группе стабильный. Семья 

включена в консультативную работу на 85% от запланированного. Статус СОП не снят, но 

зафиксирована частичная положительная динамика в детско-родительских отношениях. 

Дети из семей участников СВО 

В ДОО воспитываются 3 ребёнка, чьи родители участвуют в СВО. По результатам 

педагогического наблюдения и скрининга дети демонстрируют возрастную норму поведения 

и развития. Выраженных девиаций или признаков дезадаптации не выявлено. 

Психологическая помощь в соответствии с этико-правовыми нормами (ст. 42 ФЗ «Об 

образовании», принцип добровольности) оказывается только при наличии согласия или 

активного запроса родителей. На момент написания справки запросы от семей отсутствовали, 

поэтому целенаправленная психокоррекционная работа не проводилась. 

При этом педагогическая поддержка реализуется в полном объёме: создана эмоционально-

безопасная среда в группе, индивидуальное общение, элементы педагогической поддержки в 

режимных моментах, консультации матерей по вопросам воспитания. Результативность: у 3 

из 3 детей стабильные показатели по освоению ООП, коммуникации и адаптации. Нарушений 

поведения, требующих экстренного вмешательства, нет. Родители информированы о 

возможности обратиться к педагогу-психологу ДОО в любое время. 

 

2.3.5 Информационно-методическое обеспечение образовательного процесса  

 

Методический кабинет оснащен: учебно-методическими пособиями по основным 

направлениям развития и образования дошкольников, наглядно-дидактическими пособиями 

по всем образовательным областям. имеется недостаточное количество учебно-методических 

комплектов по образовательной программе детского сада № 5 «Семицветик» и с учетом 

парциальных программ «Основы безопасности детей дошкольного возраста» /Н.Н. Авдеева, 

О.Л. Князева, Р.Б. Стеркина/; «Юный эколог» /С. Н. Николаевой/ 

Процент укомплектованности УМК детского сада составляет 48%.  

Библиотечно-информационное обеспечение 

В детском саду имеется фонд детской художественной и познавательной литературы во 

всех возрастных группах и методическом кабинете, подписные издания для дошкольного 

образования, электронные образовательные ресурсы – медиатека оздоровительного, 

развивающего, коррекционного направления. Имеется локальная сеть, выход в Интернет, 

электронная почта, функционирует сайт АН ДОО «Алмазик» с персональной страницей 

детского сада (almazik.org), в VK, на сайте размещена вся необходимая для родителей 

информация о содержании работы детского сада. 

Интерактивная песочница устроена так, что песок на игровом поле подсвечивается по–

разному, в зависимости от толщины слоя. В результате получается довольно реалистичный 

ландшафт с полями, лесами, горами. В такой песочнице дети играют с большим интересом. 

Интерактивные доски. Широкие возможности программного обеспечения позволяют 

любому грамотному, инициативному педагогу планировать уникальные, динамичные, 

интереснейшие онлайн экскурсии, занятия с использованием богатейшей галереи 

иллюстраций, портретов, баз карт, графиков и формул. Кроме того, функция синхронизации 

доски с компьютером позволяет переводить информацию с доски в компьютерные файлы, 

сохранять их или распечатывать. Так же важным свойством интерактивных досок является 

качество изображения: хороший контраст, отсутствие бликов, возможность увеличивать 

размер шрифта. Все это благотворно влияет на зрение школьников. 

Выводы и предложения: Административно-хозяйственная деятельность детского сада 

направлена на создание условий соответствия лицензионным программам, требованиям к 

развивающей среде, а также ожиданиям и потребностям детей, родителей, воспитателей, 
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специалистов. Согласно требованиям, детский сад наполнен кухонным, прачечным, 

медицинским, физкультурным, техническим оборудованием, мебелью, дидактическим и 

игровым материалом. Анализ деятельности детского сада за 2025-2026 учебный год показал, 

что детский сад имеет стабильный уровень функционирования:  

- приведена в соответствии нормативно-правовая база; 

- положительные результаты освоения детьми образовательной программы;  

- сложился сплоченный творческий коллектив.  

Для соответствия требованиям ФГОС ДО необходимо дополнить методический кабинет 

дидактическими материалами по различным образовательным областям, современное 

оборудование для проведения физкультурных занятий, пополнить РППС групп. 

 

2.4 Взаимодействие с семьей: участие семьи в образовательной деятельности, 

удовлетворенность семьи образовательными услугами, индивидуальная поддержка 

развития детей в семье 

 

Особое место в деятельности детского сада продолжает занимать работа с родителями 

(законными представителями) воспитанников. Взаимодействие с родителями коллектив 

детского сада строит на принципе сотрудничества.  

Взаимодействие детского сада и семьи, осуществляемое в разных формах работы, 

позволяет предоставлять родителям информацию педагогического содержания, повышать 

педагогическую компетентность родителей, участие их в работе детского сада.  

За отчётный период были проведены различные мероприятия: 

 Праздники, досуги, конкурсы, выставки. 

 Родительские собрания, анкетирование. 

 Мастер классы для родителей. 

 Участие родителей в создании развивающей предметно-пространственной среды. 

 Оформлены информационные стенды для родителей. 

 Индивидуальное консультирование родителей. 

Динамика активности родителей (законных представителей) в мероприятиях детского 

сада растет.  Родители принимают активное участие в подготовке и проведению праздников, 

конкурсов как в детском саду, так и в мероприятиях районного, республиканского и 

Российского уровня. 

 

 

 

 

2.4.1 Результативность работы с родителями 

 

Удовлетворенность родителей работой детского сада составляет 95% Анкетирование 

проводилось в мае 2026 года. 

Критерий 
Количеств

о баллов 

Максимальн

ая сумма 

баллов по 

критерию 

1. Квалифицированный персонал 8,5 10 

2. Наличие в детском саду специалистов 4,8 5 

3. Физическое развитие и здоровье ребенка 4,5 5 

4. Готовность ребенка к обучению на следующем уровне образования 6 7 

5. Безопасность ребенка 7, 2 8 

6. Дополнительные платные услуги 1 2 

7. Желание ребенка посещать детский сад 6 7 
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В анкетировании приняли участие родители (законные представители) всех возрастных 

групп в количестве 51 человек. 

Родители оценивали по всем пунктам анкеты насколько удовлетворяют их услуги 

детского сада, который посещает ребенок. Анализ результатов анкетирования родителей 

воспитанников позволил узнать, насколько деятельность детского сада отвечает требованиям 

семьи и выяснить, каким образом осуществляется взаимодействие детского сада и родителей 

с точки зрения последних.  

В детском саду созданы разнообразные виды информирования о деятельности детского 

сада. Для психолого – педагогической поддержки родителей в детском саду созданы 

информационные центры: «Уроки безопасности и ПДД», «Информационный стенд», «Советы 

логопеда», «Советы Айболита», «Советы инструктора по физическому воспитанию». В 

каждой группе оформлены папки с рекомендациями по ОБЖ и ПДД, по физкультурно-

оздоровительной работе, педагогическими рекомендациями, рекомендациями специалистов. 

На информационных стендах, сайте детского сада вывешиваются консультации для 

родителей, на интересующие их темы, сообщения, советы.  

При оформлении групповых ячеек родители (законные представители) совместно с 

педагогами изготавливают атрибуты для сюжетно-ролевых игр, принимают участие в 

оформлении группы, ремонту игрового материала, пошиву костюмов в центр 

театрализованной деятельности. Информирование родителей (законных представителей) 

воспитанников о деятельности детского сада происходит через: официальный сайт 

организации www.almazik.org, в приемной каждой группы, на общем стенде в детском саду, 

через мессенджер социальной сети VК. 

Родители активно участвуют в жизни детского сада, принимают участие в конкурсах, 

различных мероприятиях. Доля родителей, принимающих участие в образовательной 

деятельности, составляет 79%. 

 

2.5 Обеспечение здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и уходу 

 

Медицинское сопровождение в детском саду осуществляют врач-педиатр и старшая 

медицинская сестра. У детей сформированы элементарные представления о здоровом образе 

жизни, способность к осознанию значения для здоровья некоторых проявлений образа жизни, 

могут проявлять инициативу и самостоятельность в ходе оздоровительных, закаливающих и 

санитарно- гигиенических мероприятий.   

Число пропусков на одного ребенка по болезни составляет 32 дня. Индекс здоровья 

составил: 12 детей – 22%. План посещаемости за год выполнен на 112%. 

 

Распределение детей по группам здоровья 

 

Возраст Всего 
Группы здоровья 

I II III IV V 

до 2 лет 11 

мес. 

11 2 7 2 0 0 

С 3 до 5 лет 30 17 11 2 0 0 

С 6 до 7 лет 11 3 8 0 0 0 

Всего 52 22 26 4 0 0 

8. Богатая и насыщенная развивающая среда (есть чем играть в группе) 4 5 

9. Хороший присмотр и уход 6 6 

10. Информационная открытость детского сада 5 5 

Итого баллов 53 60 

Средний балл удовлетворенности родителей воспитанников 

деятельностью детского сада   
5,2  

http://www.almazik.org/
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В соответствии с планом проводится диспансеризация воспитанников. Для работы 

медицинского персонала в детском саду созданы соответствующие условия. В медицинском 

блоке проводится первичная диагностика заболеваний, оказывается первая медицинская 

помощь. Иммунизация и профилактические прививки детей осуществляются в соответствии с 

планом.  

Медицинский блок оборудован инструментарием мониторинга здоровья физического 

развития воспитанников (ростомер, весы, аппарат для определения давления и т.д.). В детском 

саду имеется здоровьесберегающее оборудование: ультрафиолетовый облучатель – 

рециркулятор «Дезар-4» передвижной (оснащены все группы, музыкальный и физкультурный 

залы, пищеблок, фойе детского сада, кабинеты специалистов), бактерицидные лампы 

установлены в медицинском блоке, пищеблоке детского сада. 

Общее санитарно-гигиеническое состояния детского сада соответствует требованиям 

действующих санитарных правил и норм СанПин: питьевой, световой и воздушный режимы 

поддерживаются в норме. Ежемесячно и ежеквартально медицинской сестрой проводятся 

анализ посещаемости и заболеваемости детей.  

Следует выделить основные направления воспитательно-оздоровительной работы с 

детьми:  

 оценка здоровья ребенка при постоянном и ежедневном контроле состояния;  

 совместные обходы групп медсестрой, заведующим;  

 помощь и педагогическая поддержка в период адаптации ребенка к условиям детского 

сада; - обеспечение эмоционального благополучия ребенка; 

 воспитание у дошкольников потребности в здоровом образе жизни; обеспечение 

сбалансированного питания, профилактика вредных привычек;  

 беседы о последствиях воздействия на организм вредных веществ; 

 поиск новых эффективных форм взаимодействия с родителями по вопросам 

закаливания и охраны здоровья детей.  

Медико-педагогический коллектив детского сада уделяет большое внимание 

закаливающим процедурам. Закаливание проводится воспитателями групп в течение всего 

года с постепенным усложнением характера, длительности и дозировки с учетом 

рекомендаций врача-педиатра, состояния здоровья, возрастных и индивидуальных 

особенностей каждого ребенка.  

В детском саду осуществляются следующие виды закаливания:  

 ежедневная прогулка; 

 утренняя оздоровительная гимнастика; 

 физическая культура в зале и на воздухе; 

 ходьба босиком (после сна); 

 мытье рук лица и шеи прохладной водой; 

 полоскание полости рта и горла после приема пищи;  

 строгое соблюдение режима проветривания помещений.  

Для наиболее эффективной организации оздоровительных и профилактических 

мероприятий в качестве одного из основных приемов работы персонала используется 

мониторинг состояния здоровья воспитанников, что важно для своевременного выявления 

отклонений в их здоровье.  

Информационные уголки в группах для родителей, уголки в групповых помещениях по 

безопасности жизнедеятельности воспитанников, все приведено в соответствие с 

требованиями санитарных норм и правил.  

Персонал детского сада проходит медицинские осмотры и обследования, 

профессиональную гигиеническую подготовку и аттестацию в установленном порядке. 

Каждый работник имеет личную медицинскую книжку, куда вносят результаты медицинских 

обследований и лабораторных исследований, сведения о прививках, перенесенных 
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инфекционных заболеваниях, сведения о прохождении профессиональной гигиенической 

подготовки и аттестации.     

                           

Выводы и предложения: проведение утреннего фильтра, ведение тетради здоровья, 

позволило не допускать в детский сад заболевших детей. Тем самым было сохранено здоровье 

других детей. Профилактические прививки выполнены в полном объеме, согласно плану 

медработника на текущий учебный год. Необходимо проводить профилактическую работу с 

ослабленными и часто болеющими детьми.  

 

Обеспечение безопасности 

Основными направлениями деятельности администрации детского сада по обеспечению 

безопасности в детском саду является охрана жизни детей. Разработана и внедрена система 

мер обеспечения безопасности жизни и деятельности ребенка в здании и на территории 

детского сада. В дневное время охрану осуществляет специализированная охранная 

организация, в ночное – сторож. Территория детского сада блокируется после приема 

воспитанников для посещения посторонних лиц с 08:30 – 17:30. Прием посетителей детского 

сада ведется через тетрадь учета сотрудником дневной охраны. 

Здание детского сада оборудовано автоматической пожарной сигнализацией, установлена 

тревожная кнопка, что позволяет своевременно и оперативно вызывать наряд охраны в случае 

чрезвычайной ситуации.  

Обеспечение условий безопасности в детском саду выполняется локальными нормативно-

правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями. Имеются планы 

эвакуации. В соответствии с требованиями законодательства по охране труда систематически 

проводятся разного вида инструктажи: вводный (при поступлении), первичный (с вновь 

поступившими), повторный, что позволяет персоналу владеть знаниями по охране труда и 

техники безопасности, правилами пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных 

ситуациях. В детском саду соблюдаются инструкции по охране жизни и здоровья 

воспитанников, правил ПБ, ГО, ЧС и ТБ и ОТ. 

Имеется план эвакуации, назначены ответственные лица за безопасность. Территория по 

всему периметру ограждена забором. Прогулочные площадки в удовлетворительном 

санитарном состоянии и содержании. Игровое оборудование и постройки на участках 

безопасные, с приспособлениями, дающими возможность ребёнку двигаться, играть. С детьми 

проводятся беседы, занятия по ОБЖ, развлечения по соблюдению правил безопасности на 

дорогах. Ежедневно ответственными лицами осуществляется контроль с целью 

своевременного устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и 

работников. В 2025-2026 г. травматизма на занятиях, в режимных моментах, на прогулке – нет. 

В детском саду обеспечивается безопасность жизнедеятельности воспитанников и 

сотрудников, соблюдаются требования пожарной безопасности. Территория, здание и 

помещения детского сада соответствуют нормам электробезопасности, требованиям охраны 

труда воспитанников и работников.  

 

Выводы и предложения: в детском саду создаются условия, обеспечивающие 

безопасную жизнедеятельность, как воспитанников, так и всех сотрудников. 

 

2.6 Повышение качества управления в дошкольных образовательных организациях 

 

В современных условиях развития системы дошкольного образования к руководителям 

детского сада предъявляются большие требования. В целом, современная ситуация зависит от 

умения руководителя быстро реагировать на изменения, происходящие в экономической, 

социальной сферах, умения внедрять в практику детского сада научно-педагогические 

достижения в области управления, умение эффективно реализовать управленческие функции. 

Данная проблема приобретает и дополнительную актуальность: как создать спрос на 

образовательные услуги, как удовлетворить многообразные запросы родителей 
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воспитанников, как обеспечить эффективность и качество всех сторон деятельности детского 

сада. 

При этом качество образования в детском саду рассматривается как «определенный 

уровень освоения ребенком содержания образования (знаний, способов деятельности, опыта 

творческой деятельности, эмоционально – ценностных отношений), физического, 

художественно – эстетического, познавательно – речевого, и социально – личностного 

развития, которого он достигает на различных этапах образовательного процесса в 

соответствии с индивидуальными возможностями, стремлениями и целями воспитания и 

обучения». 

В 2025-2026 учебном году не было объективных обращения (жалоб) родителей (законных 

представителей) воспитанников по поводу конфликтных ситуаций. 

Отсутствуют замечания надзорных органов.  

Преемственность детского сада и начальной школы осуществляется. 

Основными линиями преемственности являются преемственность стандартов 

дошкольного и начального общего образования, образовательных программ, форм и методов 

развития детей. 

 

3. Анализ проблем, перспективы и планы развития на следующий учебный год 

 

Наиболее успешными можно обозначить следующие показатели: 

В целом деятельность детского сада за 2025 – 2026 по общим показателям оценивается 

удовлетворительно. 

Хорошие результаты были достигнуты благодаря: 

 В детском саду созданы благоприятные условия для всестороннего развития детей 

 дошкольного возраста. 

 Функционирует система мероприятий, обеспечивающих комфортное, безопасное 

пребывание и развитие воспитанников. 

 Ведется систематическая работа по обновлению и дополнению развивающей 

предметно-пространственной среды в соответствии с ОП детского сада, с учетом 

возрастных особенностей воспитанников с соблюдением всех рекомендаций СанПиН. 

 Продолжается работа по повышению компетентности педагогических кадров по 

вопросам современных тенденций развития дошкольного образования. 

Вместе с тем существует ряд проблем, требующих решения: 

 Повышение уровня профессиональной компетенции педагогов в работе по всем 

направлениям деятельности детского сада. Укрепление кадрового потенциала. 

 Развивающая предметно – пространственная среда детского сада требует дальнейшего 

пополнения в соответствии с примерным перечнем материального обеспечения 

возрастных групп по ФГОС ДО. 

 

 

Перспективы развития детского сада 

 Создать условия для профессионального саморазвития педагогов и специалистов. 

 Усовершенствовать консультативную психолого-педагогическую поддержку 

педагогических работников и родителей (законных представителей) воспитанников по 

вопросам образования и охраны жизни и здоровья детей. 

 Применять новые формы работы с педагогами детского сада для повышения их 

мотивации к профессиональному росту. 

 

 

В 2025-2026 учебном году коллектив реализовал две задачи: развитие речевой активности и 

патриотическое воспитание через культуру родного края. В новом учебном году, сохраняя 

преемственность, мы выходим на новый уровень: углубляем коммуникативное направление 
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через полилингвальный компонент и вводим техническое творчество как современный ответ 

на запросы родителей.  

1. Полилингвальное и мультикультурное развитие дошкольников. Формирование 

речевой активности, межкультурной коммуникации и уважения к языкам разных 

народов через ознакомление дошкольников с элементами якутского и английского 

языков в игровой и кружковой деятельности. 

 Организовать кружок «Говорим по-якутски» (ознакомление с лексикой, фольклором, 

традициями в игре); 

 Ввести платную услугу «Английский для малышей» (развитие фонематического 

слуха, простых речевых конструкций); 

Интегрировать языковой материал в режимные моменты, праздники, 

театрализованную деятельность. 

2. Техническое творчество (робототехника) Развитие логического мышления, 

инженерных навыков и пространственного воображения у дошкольников через 

робототехнику и LEGO-конструирование. (В том числе на платной основе) 
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