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Дорожная карта мероприятий по повышению качества дошкольного образования в
детском саду № 1 «Олененок»

«Дорожная карта» мероприятий по повышению качества дошкольного образования в детском 
саду № 1 «Олененок» состоит из шести разделов:

1. Повышение качества образовательных программ дошкольного образования.
2. Повышение качества содержания образовательной деятельности в дошкольных 

образовательных организациях (социально-коммуникативное развитие, познавательное 
развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, физическое развитие)

3. Повышение качества образовательных условий в дошкольных образовательных 
орг анизациях (кадровые условия, развивающая предметно-пространственная среда, 
психолого-педагогические условия)

4. Взаимодействие с семьей (участие семьи в образовательной деятельности, 
удовлетворенность семьи образовательными услугами, индивидуальная поддержка 
развития детей в семье)

5. Обеспечение здоровья, безопасности и качество услуг по присмотру и уходу
6. Повышение качества управления в дошкольных образовательных организациях.

№ Критерий Мероприятия (содержание 
деятельности)

Срок Ожидаемый
результат

Ответственный

1 Повышение Обновление системы Сентябрь Повышение Заведующий
качества показателей, 2024 г. профессиональной д/с,
образовательных характеризующих компетентности Ст.
программ состояние и динамику педагогов воспитатель
дошкольного дошкольного образования Обеспечение
образования в детском саду условий проведения 

мониторинга
2 Повышение Применение в работе В Повышение уровня Ст.

качества инновационных течение готовности воспитатель,
содержания технологий, 2024 - выпускников педагоги д/с
образовательной соответствующих цели 2025 детского сада к
деятельности в развития личности учебного обучению в школе.
дошкольных воспитанников; года
образовательных Совершенствование
организациях условий для развития 

творческих способностей 
воспитанников, 
вовлечение их в 
различные виды 
социально значимой 
деятельности

3 Повышение - Повышения В Повышение Заведующий
качества квалификации педагогов течение компетентности и д/с,
образовательных на курсах повышения учебного профессионализма Ст.
условий в квалификации, участие в года педагогов детского воспитатель,
дошкольных семинарах, сада. педагоги д/с,
образовательных проф.конкурсах, специалисты
организациях самообразование. д/с



Работа с молодыми 
специалистами

- Создание комфортной 
среды в группах и 
помещения детского сада.

- Обеспечение 
эмоционального 
благополучия ребенка за 
счет
уважения к его 
индивидуальности, 
чуткости к его 
эмоциональному 
состоянию, поддержки его 
чувства собственного 
достоинства.

- Организация 
РППС так, чтобы 
каждый
воспитанник имел
возможность
свободно
заниматься
любимым делом.
Развитие у
воспитанников
ощущения
успешности,
результативности
действий.
Совершенствование 
РППС в 
соответствии с 
ФОП ДО.

- Осуществление 
индивидуального 
подхода к каждому 
воспитаннику.

4 Взаимодействие с 
семьей (участие 
семьи в
образовательной
деятельности,
удовлетворенность
семьи
образовательными
услугами,
индивидуальная
поддержка
развития детей в
семье)

Развитие конструктивного 
взаимодействия с семьями 
воспитанников.

Реализация разнообразных 
форм сотрудничества с 
родителями (законными 
представителями)

В
течение

учебного
года

Участие родителей
при организации и
проведение
праздников,
конкурсов,
выставках,
соревнований,
анкетирования.

Повышение 
компетентности 
родителей в 
области 
воспитательно­
образовательной 
деятельности.

Заведующий
д/с,
Ст.
воспитатель, 
педагоги д/с, 
специалисты
д/с

5 Обеспечение 
здоровья, 
безопасности и 
качество услуг по 
присмотру и уходу

- Проведение мероприятий 
по сохранению и 
укреплению здоровья 
воспитанников.

В
течение

учебного
года

- Повышение
уровня здоровья
воспитанников,
полноценное
физическое
развитие.
Поддержание у
воспитанников
бодрого,
жизнерадостного 
настроения, 
профилактику 
негативных эмоций; 
воспитание 
интереса к 
различным 
доступным видам

Заведующий
д/с,
Ст.
воспитатель, 
педагоги д/с, 
специалисты
д/с



- Соблюдение мер 
комплексной безопасности 
в детском саду всеми 
участника 
образовательного 
процесса.

- Обеспечение качества 
услуг по присмотру и 
уходу за детьми.

двигательной
деятельности.

- Соблюдение и 
выполнение правил 
всеми участниками 
образовательного 
процесса.

- Деятельность 
воспитанников 
организована с 
учетом состояния 
их здоровья и 
интересов и 
направлена на 
удовлетворение их 
потребностей, в том 
числе
физиологических 
(сон, питание, 
отдых, пребывание 
на свежем воздухе 
и др.),
познавательных, 
творческих, 
потребностей в 
общении.

6 Повышение
качества
управления в
дошкольных
образовательных
организациях.

Оптимизация 
образовательного 
процесса через 
совершенствование 
содержания образования и 
реализации 
инновационных 
технологий.
Укрепление материально­
технической базы 
детского сада.
Поиск инновационных 
подходов во
взаимодействии детского 
сада с семьями 
воспитанников и 
социальным окружением.

Реализация проекта 
«Экознайка».

В
течение
учебного
года

Создание условий 
для творческой 
самореализации 
личности педагога. 
Повышение уровня 
удовлетворенности 
родителей 
воспитанников.

Создание условий 
для повышения 
компетентности и 
познавательной 
активности 
воспитанников в 
вопросах 
экологического 
воспитания. 
Развитие духовно -

Заведующий
д/с,
Ст.
воспитатель, 
педагоги д/с, 
специалисты
д/с



Реализация мероприятий 
по ознакомлению 
воспитанников с 
правилами дорожного 
движения отряда ЮПИД

нравственных
качеств.

Освоение детьми 
необходимых 
навыков поведения 
в различных 
ситуациях 
дорожного 
движения через 
систему
обучающих занятий 
игр.


