
 
 

Дорожная карта мероприятий 

по повышению качества дошкольного образования 

в детском саду № 51 «Улыбка» - филиала АН ДОО «Алмазик» 

 

 «Дорожная карта» мероприятий по повышению качества дошкольного образования 

в детском саду № 51 «Улыбка»  - филиала АН ДОО «Алмазик» состоит из шести разделов: 

1. Повышение качества образовательных программ дошкольного образования. 

2. Повышение качества содержания образовательной деятельности в дошкольных 

образовательных организациях (социально-коммуникативное развитие, 

познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, 

физическое развитие) 

3. Повышение качества образовательных условий в дошкольных образовательных 

организациях (кадровые условия, развивающая предметно-пространственная среда, 

психолого-педагогические условия) 

4. Взаимодействие с семьей (участие семьи в образовательной деятельности, 

удовлетворенность семьи образовательными услугами, индивидуальная поддержка 

развития детей в семье) 

5. Обеспечение здоровья, безопасности и качество услуг по присмотру и уходу 

6. Повышение качества управления в дошкольных образовательных организациях. 

№ Критерий Мероприятия 

(содержание 

деятельности) 

Период Ожидаемый результат Ответствен

ный 

1 Повышение 

качества 

образовательных 

программ 

дошкольного 

образования 

1. Обсуждение 

системы показателей, 

характеризующих 

состояние и динамику 

дошкольного 

образования в детском 

саду.  

 

 

2. Реализация 

дорожной карты 

детского сада по 

поэтапному внедрению 

Программы 

Просвещения 

родителей (законных 

представителей) детей 

дошкольного возраста, 

посещающих детский 

Сентябрь 

2026 

 

 

 

 

 

 

 

В течение 

года 

 

 

 

 

 

 

 

 

Повышение 

профессиональной 

компетентности педагогов, 

стимуляция креативных и 

личностных возможностей 

воспитателей, обеспечение 

возможности 

самореализации и развития 

детских талантов. 

Повышение педагогической  

компетентности 

родителей.  

 

 

 

 

 

 

 

Старший 

воспитатель   

 

 

 

 

 

 

 

Старший 

воспитатель   

творческая 

группа 

 

 

 

 

 

 



сад. 

3. Взаимодействие 

с родительской 

общественностью, 

лице родительского 

комитета детского 

сада. 

4. Предоставление 

платных 

образовательных услуг 

 

В течение 

года 

 

 

 

 

В течение 

года 

 

Укрепление партнерских 

отношений с родителями. 

Создание единого 

воспитательно-

образовательного 

пространства. 

Удовлетворение 

 родительских запросов по 

оказанию дополнительной 

образовательной 

деятельности, увеличение 

числа воспитанников 

посещающих платные 

образовательные услуги и 

расширение спектра 

предоставляемых платных 

образовательных 

услуг. 

 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

 

 

 

Воспитатели, 

специалисты 

 

2 Повышение 

качества 

содержания 

образовательной 

деятельности в 

дошкольных 

образовательных 

организациях 

(социально-

коммуникативно

е развитие, 

познавательное 

развитие, 

речевое 

развитие, 

художественно-

эстетическое 

развитие, 

физическое 

развитие) 

 

1. Внедрение 

инновационных 

технологий в 

образовательную 

деятельность. 

2. Реализация 

проекта «Создание 

условий для 

осуществления 

дистанционного 

диалога культур 

«Дружат дети всей 

земли»» 

3. Участие 

воспитанников в 

педагогических 

мероприятиях разного 

уровня 

В течение 

учебного 

года 

 

 

В течение 

учебного 

года 

 

 

 

 

 

В течение 

учебного 

года 

 

Реализация инновационных 

технологий. Модернизация 

образовательного процесса. 

 

Создание эффективной 

модели инновационного 

образовательного 

пространства детского сада, 

обеспечивающую новое 

содержание и качество 

дошкольного образования . 

Создание ситуации успеха. 

Увеличение числа 

участников в 

педагогических конкурсах 

и олимпиадах. 

Заведующий 

детским 

садом, 

старший 

воспитатель, 

воспитатели 

групп 

 

Старший 

воспитатель,   

воспитатели 

групп   

 

Воспитатели  

3 Повышение 

качества 

образовательных 

условий в 

дошкольных 

образовательных 

организациях 

(кадровые 

условия, 

развивающая 

предметно-

пространственна

1. Повышение 

квалификации 

педагогов путем 

повышения 

квалификационной 

категории и 

прохождения курсов 

повышения 

квалификации.  

2. Участие 

педагогов в 

методических 

1раз в 

пять лет / 

1 раз в 3 

года  

 

 

 

 

 

В течение 

учебного 

года. 

Повышение 

профессиональной 

компетенции 

педагогов 

 

 

 

Увеличение числа 

участников и повышение 

профессиональной 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

 

 

 

 

 

 

Старший 

воспитатель, 

педагоги 



я среда, 

психолого-

педагогические 

условия) 

 

мероприятиях и 

профессиональных 

конкурсах разного 

уровня 

3. Организация 

консультационной 

помощи, в рамках 

ППк, родителям детей 

с ОВЗ и детей – 

инвалидов. 

 

 

 

 

 

 

 

4. Организация 

работы по 

формированию 

содержательно-

насыщенной, 

многофункциональной 

среды, позволяющей 

создать условия для 

проявления 

инициативы и 

самостоятельности 

дошкольников 

 

 

 

 

В течение 

учебного 

года. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В течение 

учебного 

года. 

 

компетенции педагогов. 

 

 

Своевременное выявление 

причин и коррекция 

сложившейся ситуации. 

Повышение качества 

оказания психолого - 

педагогической 

помощи воспитанникам и 

родителям (законным 

представителям). 

Реализация 

индивидуальных 

образовательных 

маршрутов. 

Смоделирована и 

выстроена современная 

образовательная среда, в 

которой эффективно 

применяются 

инновационные формы и 

методы обучения и 

воспитания 

детского сада 

 

 

 

Старший 

воспитатель, 

педагог-

психолог, 

учитель-

лопед 

4 Взаимодействие 

с семьей 

(участие семьи в 

образовательной 

деятельности, 

удовлетвореннос

ть семьи 

образовательны

ми услугами, 

индивидуальная 

поддержка 

развития детей в 

семье) 

 

1.«Детский сад и семья: 

сотрудничество и 

взаимопонимание» - 

проект социально-

педагогического 

партнерства семьи и 

детского сада 

 

 

 

 

 

 

2.Разработка 

циклограммы 

мероприятий по 

повышению 

компетентности 

родителей в вопросах 

воспитания и 

образования детей. 

 

 

сентябрь 

2026  – 

май 

2027 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В течение 

учебного 

года 

 

 

 

 

 

 

 

Разработка оптимальных 

методов и форм развития 

самосознания родителей в 

рамках формирования 

эффективного социально-

педагогического 

партнёрства между 

дошкольной организацией 

и семьёй, Повышение 

творческой инициативы 

родителей, снижение % 

пассивных наблюдателей. 

Создание единого 

социокультурного 

контекста воспитания 

ребенка в детском саду и 

семье, повышение 

мотивационной готовности 

всех субъектов 

образовательного процесса 

к изменению содержания 

работы в рамках 

Заведующий 

детским 

садом Е.С. 

Михайлова, 

старший 

воспитатель, 

воспитатели 

групп, 

специалисты 

 

 

 

 

Воспитатели 

групп, 

специалисты 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

3. Привлечение 

родителей (законных 

представителей) к 

совместному участию 

в педагогических 

мероприятиях (в т. ч. 

онлайн): родительских 

собраниях, мастер-

классах, семинарах-

практикумах и др. 

4.Ежеквартальный 

выпуск 

информационной 

газеты «Страна 

чудетства» 

 

 

5. Работа 

консультационного 

центра (в т. ч. онлайн)  

 

 

 

 

 

В течение 

учебного 

года 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 раз в 

квартал 

 

 

 

 

 

В течение 

учебного 

года 

сотрудничества, равенства 

и партнерства в 

отношениях ребенка и 

взрослого, социальных 

институтов района. 

Формирование 

заинтересованности 

родителей в результатах 

развития своих детей.  

 

 

 

 

 

 

Помогает укрепить связь 

детского сада с семьей, 

информирует родителей о 

жизни детского сада и 

воспитании детей, 

повышает эффективность 

общения. 

Выстраивание стартовых 

возможностей детей, не 

посещающих детский сад, 

обеспечение единства и 

преемственности семейного 

и дошкольного воспитания. 

 

 

 

 

 

 

Старший 

воспитатель, 

педагоги 

 

 

 

 

 

 

 

Старший 

воспитатель, 

педагоги 

 

 

 

 

Старший 

воспитатель, 

специалисты 

5 Обеспечение 

здоровья, 

безопасности и 

качества услуг 

по присмотру и 

уходу 

 

1. Обеспечение 

безопасных условий: 

систематический 

осмотр территории и 

помещений 

учреждения, 
своевременное 

проведение 

инструктажей по 

здоровья 

охране жизни и 

воспитанников, 

обучение работников 

оказанию первой 

неотложной помощи, 

строгое соблюдение 

работниками 

санитарных норм и 

правил, ПБ, ГО, ЧС, 

ТБ и ОТ 

В течение 

учебного 

года 

 

Безопасные и комфортные 

условия для воспитанников 

и взрослых на территории 

учреждения, отсутствие 
предписаний надзорных 

органов, отсутствие случаев 

травматизма. 

Заведующий, 

старшая 

медсестра 



6 Повышение 

качества 

управления в 

дошкольных 

образовательных 

организациях. 

 

1. Проведение 

мероприятий по 

мотивации сотрудников 

детского сада. 

 

2. Проведение Дня 

открытых дверей в 

детском саду  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В течение 

года 

 

 

 

Апрель 

2027 

Повышать 

производительность 

труда сотрудников, 

имиджа детского 

сада. 

Продолжить знакомство 

родителей с детским садом, 

его традициями, правилами, 

задачами и особенностями 

организации 

воспитательно-

образовательного процесса 

в условиях ФГОС ДО, 

создание положительного 

образа и имиджа, 

трансляция опыта и 

достижений педагогов, 

воспитанников и всего 

детского сада в целом. 

Заведующий 

детским 

садом, 

старший  

воспитатель, 

педагоги и 

сотрудники 

сада. 

  

 


